PATVIRTINTA
Druskininky ,,Ryto* gimnazijos direktoriaus
2026 m. spalio 12 d. jsakymu Nr. VE1-333

DRUSKININKU ,,RYTO* GIMNAZIJOS 5
PROJEKTINES VEIKLOS ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Druskininky ,,Ryto* gimnazijos projektinés veiklos tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja projekty planavimo, vykdymo, vertinimo, atsiskaitymo tvarka. Projektinis darbas —
ugdymo procese mokytojy ir mokiniy rengiamas ir jgyvendinamas pasirinktos krypties trumpalaikis
arba ilgalaikis darbas, skirtas ugdyti ir jvertinti pasirinktos krypties mokiniy dalykines ir bendrasias
kompetencijas.

2. Numatomos pagrindinés projektinio darbo kryptys:

2.1. tiriamoji-taikomoji — tai analitinio pobtidzio darbas (tyrimai, modeliavimas, analiz¢).
Darbg sudaro tiriamasis-taikomasis veiklos procesas, rezultatas ir pristatymas;

2.2. STEAM - integralus, praktinés-tiriamosios veiklos darbas gamtos moksly,
matematikos, technologijy, inZinerijos ir meny kontekste. Darbg sudaro praktinés-tiriamosios veiklos
procesas, rezultatas ir pristatymas;

2.3. meny — tai kiirybinio pobudZzio darbas, kurio rezultatas — sukurtas arba atliekamas
meno kiirinys (dailés kirinys, fotografijy parodos, filmas, Sokis, spektaklis ir kt.). Darbg sudaro
kirybinis procesas, rezultatas ir kiirybinio darbo pristatymas;

2.4. technologijy — tai praktinio pobiidZio darbas, kurj atliekant taikomos jvairios
technologijos. Darbg sudaro technologinis procesas, rezultatas ir pristatymas;

2.5. socialiné-pilietiné veikla — tai projektas, susijes su gimnazijos tikslais, bendruomenés
projektais, kultiirinémis ir socializacijos programomis, gimnazijos tradicijomis ir kt. Darbg sudaro
praktinés veiklos procesas, rezultatas ir pristatymas;

2.6. pazintiné-kulttiriné — tai projektas, vykdomas siekiant plétoti mokiniy Zinias apie
kraSto, Salies kultiirinius, istorinius ir kitus objektus. Darbg sudaro praktinés veiklos procesas,
rezultatas ir pristatymas;

2.7. kalbiniai ir kiti projektai. Darbg sudaro praktinés veiklos procesas, rezultatas ir
pristatymas.

Il SKYRIUS
PROJEKTINIU DARBU ORGANIZAVIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

3. Tikslas — sudaryti mokiniams galimybe¢ jgyti ir (ar) plétoti bendrasias ir dalykines
kompetencijas per tiriamajg ir (ar) kiirybing veiklg bei formuoti sgmoninga, iniciatyvig asmenybe,
gebancig nagrinéti aktualius klausimus, spresti problemas.

4. Uzdaviniai:

4.1. ugdyti mokiniy gebéjimg ieskoti bei susirasti reikiamg informacija, jg analizuoti,
sisteminti ir kiirybiskai pritaikyti;

4.2. mokyti mokinius kelti tiriamosios veiklos tikslus, uzdavinius, hipotezes, formuluoti
problema, planuoti projekto etapus;

4.3. skatinti mokiniy bendravimg ir bendradarbiavima, mokant dirbti komandoje;

4.4. plétoti ugdymo(si) aplinka, palankia skirtingy gebéjimy mokiniy saviraiskai;

4.5. jgyvendinti tarpdalyking integracijg tiriamojoje, pazintingje, kiirybin¢je veikloje;

4.6. mokyti spresti probleminius uzdavinius, susiejant pamokose jgytas teorines Zinias su
praktine patirtimi.



111 SKYRIUS
PROJEKTO IGYVENDINIMAS

5. Projektas — tai laikina, turinti savo pradzig ir pabaigg bei baigtinius iSteklius, veikla,
kuria siekiama sukurti unikaly produktg. Projektu siekiama poky¢io.

6. Projekto valdymo procesai: iniciavimas, planavimas, vykdymas, kontrolé, uzbaigimas.

7. Projekto etapai:

7.1. pirmajame etape iSgryninama id¢ja ir identifikuojama problema;

7.2. antrajame etape:

7.2.1. suformuluojamas projekto tikslas (kokiy rezultaty / poveikio norime pasiekti?);

7.2.2. i8sikeliami projekto uzdaviniai. Uzdaviniai — tai specifiniy veiksmy visuma, kuria
pasiekiamas projekto tikslas. Jie turi buti konkretiis, iSmatuojami, pagristi rezultatais, pasiekiami,
realiis, apriboti terminy;

7.2.3. numatomi projekto sekmés rodikliai.

7.3. treCiajame etape planuojami iStekliai, biudzetas, terminai, uzduotys, darby
paskirstymas, komandos sudarymas ir funkcijy paskirstymas komandos nariams, projekto
igyvendinimo etapai;

7.4. ketvirtasis etapas — vykdymas ir kontrolé;

7.5. baigiamasis etapas — galutinis projekto tikslo pasiekimo ir uzdaviniy jgyvendinimo,
komandos darbo vertinimas ir pasiekty rezultaty pristatymas.

IV SKYRIUS
MOKINIU KOMPETENCIJOS, KURIU SIEKIAMA PROJEKTINE VEIKLA

8. Atlikdami projektinj darbg mokiniai plétoja dalykines kompetencijas ir bendrosiose
programose nustatytas kompetencijas: komunikavimo, kultiiring, kiirybiSkumo, pazinimo,
pilietiSkumo, skaitmening, socialing, emocing ir sveikos gyvensenos.

8.1. komunikavimo kompetencija — tai motyvacija ir gebéjimas kurti, perduoti ir suprasti
zinias;

8.2. kultiriné kompetencija — tai kultiriné savimon¢, grjsta Ziniomis, aktyvia kultiirine
raiska ir kult@iriniu sgmoningumu;

8.3. kiirybiskumo kompetencija — tai sau ir kitiems reik§mingy kiirybiniy idéjy, produkty,
problemy sprendimy tyrin¢jimas, generavimas, kiirimas, vertinimas;

8.4. pazinimo kompetencija — tai motyvacija ir gebéjimas pazinti save ir pasaulj. Si
kompetencija apima dalyko Zinias ir geb&jimus, kritinio mgstymo, problemy sprendimo, mokéjimo
mokytis geb&jimus.

8.5. pilietiskumo kompetencija — tai pilietinis tapatumas ir pilietiné galia, grista
vertybémis, nuostatomis, ziniomis ir praktinio veikimo gebéjimais;

8.6. skaitmeniné kompetencija — tai motyvacija ir gebéjimas naudotis skaitmeninémis
technologijomis uzduotims atlikti, mokytis, problemoms spresti, dirbti, bendrauti ir bendradarbiauti,
valdyti informacija, efektyviai, tinkamai, saugiai, kritiSkai, savarankiskai ir etiSkai kurti ir dalytis
skaitmeniniu turiniu;

8.7. socialiné, emociné ir sveikos gyvensenos kompetencija — tai asmens savimoné ir
savitvarda, socialinis sgmoningumas, tarpusavio santykiy kiirimo gebéjimai, atsakingas sprendimy
priémimas.

V SKYRIUS
PROJEKTINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS



9. Valandos projektinei veiklai skiriamos 1§ mokyklos nuoziiira skiriamy valandy.
Mokytojams, vadovaujantiems, kuruojantiems, konsultuojantiems mokiniy projektinéms veikloms,
apmokama pagal etatinio mokytojy apmokéjimo modelj i§ valandy, skirty darbui bendruomenei.
Mokytojas gali biiti ne daugiau kaip 6 projektiniy darby vadovu.

10. Projektiné veikla pagal sudarytg plang organizuojama I-1l klasiy mokiniams ir
nuosekliai jgyvendinama per mokslo metus. Trumpalaikio projekto trukmé 3 ir daugiau valandy,
ilgalaikio projekto trukmé iki 37 valandy. Pridedama projekto raS§ymo forma (1 priedas).

11. I gimnazijos klasiy mokiniams yra privalomas ilgalaikis projektinis darbas, kurio
temg mokiniai renkasi patys konsultuodamiesi su dalyky mokytojais, pateikusiais projekty temas.

11.1. Projektinio darbo galima neraSyti tik esant pagrjstoms iSimtims (mokinys mokosi
pagal individualizuoto mokymosi programg; einamaisiais mokslo metais atvyko i$ uzsienio ir pan).
ISimtys tvirtinamos atskiru gimnazijos direktoriaus jsakymu.

12. Lapkric¢io ménesj | kl. mokiniai renkasi projekty temas:

12.1. Projekty temas mokytojai pateikia iki lapkric¢io 8 d. projekting veiklg kuruojanciam
pavaduotojui ugdymui, uzpildydami gimnazijos naudojamoje debesy saugykloje esantj bendra
registracijos dokumentag.

12.2. Projekty temos svarstomos ir tvirtinamos Mokytojy taryboje iki lapkri¢io 14 d.

12.3. Atsakingas uz projektine veiklg pavaduotojas ugdymui iki lapkri¢io 15 d. visiems |
kl. mokiniams i$siuncia galutines projekty temas susipazinimui laisku per TAMO dienyna.

12.4. Mokinys, susipazings su pateiktomis temomis, ne véliau kaip iki lapkricio 21 d.
praneSa pasirinkta temg mokytojui / projekto vadovui ir uzpildo projekto rengimo lapg (3 priedas).
Jei tos pacios temos nori keli mokiniai / mokiniy grupés, pirmenybé teikiama pagal pranesSimo
pateikimo laika; likusiems sitiloma rinktis kitg tema.

12.5. Projekta vykdo 14 mokiniai, o didesné grupé leidziama tik pateikus aiSky darby
paskirstyma.

12.6. Klases vadovas pateikia savo klasés mokiniy pasirinkty rasyti projektiniy darby
rengimo lapus (3 priedas) ir bendra klasés projektiniy darby temy sarasg (4 priedas) atsakingam uz
projektine veikla pavaduotojui ugdymui iki gruodzio 1 d.

12.7. Direktorius jsakymu tvirtina projektinio darbo temas ir projekty vadovus iki
einamyjy mety gruodzio 5 d. Projektinio darbo tema ir / ar projekto vadovas mokslo mety eigoje
nekeiCiami. ISimtiniais atvejais jie gali buti kei¢iami projekting veiklg koordinuojan¢io asmens
teikimu ir direktoriaus jsakymu.

12.8. Mokinys galutinj projekto variantg turi pateikti projekto vadovui ne véliau kaip iki
einamyjy mety geguzés 10 d.

12.9. Projekto vadovai TAMO dienyne sukuria pas juos rasan¢iy mokiniy projekty grupes
ir paskiria jiems konsultacijy laika. Konsultacijas fiksuoja TAMO dienyne skiltyje Kita veikla.

13. Projekty vadovai kartu su mokiniais aptaria projekto vykdymo tvarkarastj (5 priedas).

13.1. Ankstesniais mokslo metais projektinj darbg sékmingai atlike mokiniai gali,
sudering su projekto vadovu, konsultuoti projektinius darbus rengian¢ius mokinius, dalytis savo
patirtimi, teikti prakting pagalbg planuojant ir organizuojant projekting veikla. Uz tokig veikla
mokiniams gali bati skiriamos socialinés-pilietinés veiklos valandos pagal gimnazijoje nustatytg
socialinés-pilietinés veiklos organizavimo tvarka.

14. Pasibaigus projektui parengiamas elektroninis projekto aprasas (6 priedas). Projekty
aprasai, ir projekty gynimysi metu pristatytos pateiktys saugomos gimnazijos naudojamoje debesy
saugykloje esan¢iame aplanke vienerius metus nuo gynimosi datos. Sio apraso 3 ir 4 priedai
atspausdinami ir saugomi einamaisiais mokslo metais.

15. Projektiniy darby pristatymas ir gynimas vyksta birZelio ménes] gimnazijos
nustatytomis dienomis skiriant ne maziau kaip 4 valandas i§ pazintinei, meninei, kultiirinei,
projektinei veiklai skirty valandy. Konkrec¢ios gynimy datos nustatomos atsizvelgiant j valstybiniy
brandos egzaminy vykdymo grafikg ir gimnazijos ugdymo proceso organizavima.

16. Baigus projektinj darbg, pateikiamas projekto apraSymas ir pasirinkta forma (stendinis
prane$imas, pateiktis ir kt.). Pateikiami projektu pasiekti rezultatai bei projekto jgyvendinimo eigoje



sukurta pridétiné verté (pvz. kiirybiniy darby parodos; metodinés medziagos, parengtos projekto
metu, panaudojimo numatymas; tarpdalykinés integracijos puosel¢jimas; IKT igiidziy, igyty projekto
metu, panaudojimas; uzsienio kalbos jguidziy naudojimas).
17. Projektiniai darbai pristatomi klasés mokiniams, komisijai, prireikus, gimnazijos
bendruomenei.
VI SKYRIUS

PROJEKTINIU DARBU VERTINIMAS

18. Projektinis darbas vertinamas pagal ApraSo 7 prieda, atskirai vertinant projekto
procesa, rezultatg ir pristatyma.

18.1. Projekto vadovas vertina projekto vykdymo procesg pagal 7 priede nustatytus
kriterijus. Projekto proceso vertinimas sudaro 50 procenty galutinio projektinio darbo jvertinimo.
Proceso vertinimas grindziamas projekto planu, mokinio individualios veiklos jrodymais, tarpiniy
atsiskaitymy rezultatais, konsultacijy fiksavimu, atlikty darby versijomis ir kitais projekto eigos
dokumentais.

18.2. Projekto rezultata, pristatymg ir gynimg vertina projektiniy darby vertinimo
komisija pagal 7 priede nustatytus Kriterijus. Komisijos vertinimas sudaro 50 procenty galutinio
projektinio darbo jvertinimo. Komisijg sudaro komisijos pirmininkas ir du mokytojai, kurie néra
vertinamo projekto vadovai.

18.3. Kiekvienas komisijos narys individualiai jvertina projekto rezultato, pristatymo ir
gynimo kriterijus, skirdamas 0, 1 arba 2 taskus. Komisijos jvertinimas apskai¢iuojamas i§vedant visy
komisijos nariy uz projekto rezultata, pristatyma ir gynima skirty bendry tasky aritmetinj vidurkj.

18.4. Galutinis projektinio darbo jvertinimas apskai¢iuojamas procentais. Projekto
vadovo skirty proceso tasky procenting iSraiska sudaro 50 procenty galutinio jvertinimo, o komisijos
skirty projekto rezultato, pristatymo ir gynimo tasky procentiné iSraiSka — 50 procenty galutinio
jvertinimo. Galutinis procentinis jvertinimas apskaic¢iuojamas pagal 7 priede pateikta skai¢iavimo
tvarka ir konvertuojamas j pazymj pagal ten pat pateikta lentele.

18.5. Grupés projekto rezultato taskai gali buti vienodi visiems grupés nariams. Projekto
proceso taskus projekto vadovas, o pristatymo ir gynimo tasSkus komisija kiekvienam mokiniui skiria
individualiai. Tod¢l tos pacios grupés mokiniy galutiniai jvertinimai gali skirtis.

18.6. Vertinant individualy mokinio indélj remiamasi darby paskirstymu, tarpiniais
atsiskaitymais, mokinio veiklos jrodymais, projekto vadovo uzfiksuotomis faktinémis pastabomis ir
mokinio atsakymais gynimo metu.

18.7. Jeigu projekto vadovo skirto proceso vertinimo ir komisijos skirto projekto
rezultato, pristatymo ir gynimo vertinimo procentinés iSraiSkos skiriasi 30 ar daugiau procentiniy
punkty, vertinimas perzilirimas. Vertinimas taip pat perZitirimas, jeigu pateikti projekto eigos
jrodymai nepagrindzia projekto vadovo skirto jvertinimo. Vertinima perziiiri projekting veikla
kuruojantis pavaduotojas ir vienas su projektu nesusijes mokytojas.

18.8. Vertinimo lape projekto vadovas ir komisijos nariai prie kiekvieno Kriterijaus,
jvertinto 0 arba 2 taSkais, trumpai nurodo sprendimg pagrindZiant] argumentg arba jrodyma.

19. Darbo jvertinimas laikomas patenkinamu, jeigu mokinys kiekvienoje vertinimo
srityje surenka ne maziau kaip 40 procenty galimy tos srities taSky: projekto proceso dalyje turi biiti
surinkta ne maziau kaip 5 i§ 12 taSky, projekto rezultato dalyje — ne maziau kaip 6 i§ 14 taSky,
pristatymo ir gynimo dalyje — ne maziau kaip 4 i$ 8 tasky.

19.1. Mokiniui, kurio projektinis darbas jvertintas nepatenkinamai, skiriami vasaros
darbai. Jeigu atlikus vasaros darbus projektinis darbas pakartotinai jvertinamas nepatenkinamai,
mokinys projektinj darbg toliau rengia savarankiSkai. Projektinis darbas pakartotinai pristatomas ir
ginamas kitais mokslo metais kartu su tais mokslo metais projektinius darbus pristatanciais I
gimnazijos klasiy mokiniais. Projekto vadovui papildomos konsultacijos dél Sio darbo kitais mokslo
metais nepriskiriamos. Pakartotinai vertinant projektinj darbg taikomi tuo metu galiojantys
projektiniy darby vertinimo kriterijai.



20. Projektas teikiamas vertinti pateikus projekto titulinj lapa, projekto aprasa,
akademinio saziningumo deklaracija, mokinio jsivertinimg ir kitus projektui pagristi reikalingus
priedus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Gimnazija kaupia projektiniy darby banka.

22. Mokytojy taryba organizuoja projektiniy darby aptarimus, analizuoja $io proceso
eiga, jtakg mokiniy pasiekimy ir gimnazijos ugdymo proceso pokyciams.

23. Projektiniy darby vykdyma gimnazijoje koordinuoja direktoriaus jsakymu paskirtas
asmuo.




9.
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Druskininky ,,Ryto* gimnazijos projektinés
veiklos organizavimo tvarkos apraso
1 priedas

DRUSKININKU ,,RYTO“ GIMNAZIJA

(projekto raSymo forma)

Projekto pavadinimas

Tikslas(-ai):

Uzdaviniai:

Projekto dalyviai:

Pagrindiniai projekto jgyvendinimo etapai (nurodoma data):

Kokiais biidais realizuosite projekta?

Finansavimo $altiniai.

Laukiamas rezultatas (projektu pasiekti rezultatai bei projekto jgyvendinimo eigoje sukurta
pridétine verte).

Ivykdyto projekto jvertinimas (trumpas apraSymas, atsiliepimai, vaizdiné medziaga ir kt.).

10. Kokios kompetencijos ugdomos?
11. Projekto autorius:
12. Projekto vykdytojai:



Druskininky ,,Ryto* gimnazijos projektinés
veiklos organizavimo tvarkos apraso
2 priedas

DRUSKININKU ,, RYTO*“ GIMNAZIJA

Vardenis(iai) Pavardenis(iai),
... klasés mokinys(iai)

PROJEKTINIS DARBAS

Darbo vadovas (-ai)

Druskininkai



Druskininky ,,Ryto* gimnazijos projektinés
veiklos organizavimo tvarkos apraso
3 priedas

DRUSKININKU ,,RYTO* GIMNAZIJA
(projekto rengimo lapas)

klasés mokinio(-és) (-iy):

wnN e

4,
Pasirinktas projektas:

Projekto tema Dalykas Projekto vadovas | Projekto anotacija
(trumpas apibiidinimas)

Projekto vadovas:

(vardas, pavardé, parasas)



Druskininky ,,Ryto* gimnazijos projektinés
veiklos organizavimo tvarkos apraso
4 priedas

DRUSKININKU ,, RYTO*“ GIMNAZIJA

klasés mokiniy pasirinktos projektiniy darby temos

Eil.
Nr.

Mokinio vardas,
pavardé

Projekto tema Dalykas Projekto vadovas

Klasés auklétojas

( vardas, pavardé, paraSas)




Druskininky ,,Ryto* gimnazijos projektinés
veiklos organizavimo tvarkos apraso

5 priedas

DRUSKININKU ,,RYTO* GIMNAZIJA
(projekto vykdymo tvarkarastis)

Laikotarpis Susitarta data Veikla Atsakingas asmuo

Lapkritis Iki 8 d. Mokytojai sitilo mokiniams po tris Mokytojas
savo dalyko temas.

Lapkritis Iki 14 d. Projekty  temos  svarstomos ir | Mokytojy taryba
tvirtinamos Mokytojy taryboje.

Lapkritis Iki 21 d. Mokiniai renkasi dalyka i§ kurio Mokinys
planuoja rengti projekta, informuoja
mokytoja, kartu su mokytoju
iSgrynina projekto idéja, tema, raso
projekto anotacija.

Gruodis 5d. Tvirtinamos projekty temos ir Direktorius
projekty vadovai.

Gruodis 10-30 d. Analizuojami $altiniai, numatomi Mokinys, projekto
galimi rezultatai, aptariamas projekto vadovas
vykdymo tvarkarastis, numatomos
preliminarios tarpiniy jvertinimy
datos.

Sausio-geguzés Rasoma teoriné projekto dalis, Mokinys, projekto
mén. atliekamas tyrimas ar kuriamas vadovas
produktas, vyksta konsultavimasis su
projekto vadovu.
Sausio-geguzés Organizuojami tarpiniai projektinio Mokinys, projekto
mén. darbo jvertinimai. vadovas

Geguzé Iki 10 d. Projektas pateikiamas vadovui. Mokinys, projekto
Projekto procesas vertinimas pagal vadovas
nustatytus Kkriterijus.

Birzelis Sutartomis Projekto pristatymas. Pristatymas ir Mokinys,

dienomis gynimas vertinamas pagal vertinimo komisija. Projekto
kriterijus. vadovas gali
dalyvauti ir
pateikti fakting

informacijg apie
darbo eiga.




Druskininky ,,Ryto* gimnazijos projektinés
veiklos organizavimo tvarkos apraso
6 priedas

DRUSKININKU ,,RYTO* GIMNAZIJA
(projekto aprasas)

1. Jvadiné dalis:

1.1. Pagrindiné projekto idéja ir jos pagrindimas (atsizvelgiama | mokymosi salygas, realia
padétj praktingje veikloje, tiksling grupe ir problemg).

1.2. Projekto tikslai ir uzdaviniai.

2. Projekto pristatymas. Nuosekliai pateikiama visa projekto eiga (etapai), rezultatas ar
problemos sprendimo buidas.

3. Apibendrinimas. Pristatomos darbo i§vados — atsakymai j projekto pradzioje iSkeltus
tikslus ir uzdavinius (iSrySkinami esminiai dalykai, aptariami gauti duomenys). ISvados turéty
glaustai charakterizuoti svarbiausius darbo ir (ar) pagrindinius tyrimo rezultatus, darbo sékmes ir
nesé¢kmes.

4. Saltiniai.

5. Priedai: nuotraukos, filmas, pieSiniai, schemos, anketos, interviu jrasai ir kt.




Druskininky ,,Ryto* gimnazijos projektinés
veiklos organizavimo tvarkos apraso
7 priedas

PROJEKTO VEIKLOS SRITYS, VERTINIMO KRITERIJAI, JU POZYMIAI

Veiklos sritys Vertinimo kriterijai ir jy pozymiai Taskai
Atitinka I§ dalies Neatitinka
atitinka

Projekto e dalyvauja formuluojant projekto idéja, tiksla, plang 2 1 0

procesas ir pasiskirstant darbus;
e savo uzduotims pasirenka ir tinkamai naudoja 2 1 0
informacijos Saltinius, darbo metodus bei priemones;
e atlieka paskirtas uzduotis sutartu laiku; 2 1 0
e pristato tarpinius rezultatus ir pateikia savo atlikto 2 1 0
darbo jrodymus;
e bendradarbiauja su grupés nariais, teikia ir priima 2 1 0
griztamaji rysj;
e prisideda sprendziant kilusias problemas, geba 2 1 0
paaiskinti savo indé¢lj 1 bendra rezultata.

Projekto e pateikiamas produktas ar tyrimas atitinka projekto 2 1 0

rezultatas tema, tikslus, uzdavinius;
e tikslingai panaudotos pasirinktos priemonés; 2 1 0
o iskeltos ir jgyvendintos kiirybingos id¢jos; 2 1 0
e jvardijamas ir pagrindziamas projekto aktualumas; 2 1 0
e apraSyme nuosekliai pateiktos visos projekto 2 1 0
struktiirinés dalys;
e apraSymas parasytas taisyklinga, rislia, dalykine 2 1 0
kalba;
e suformuluotos tikslios i§vados. 2 1

Projekto e Pristatymas aiSkiai ir nuosekliai atskleidzia 2 1 0

pristatymas ir projekto tiksla, eigg ir rezultata.
gynimas




komisijos klausimus.

e Pristatymo forma ir naudojama medziaga padeda
aiSkiai suprasti projekto eigg bei rezultata.

e Mokinys / mokiniy grupé pagrindzia pasirinktus
metodus ir sprendimus, interpretuoja rezultatus.

e Kiekvienas grupés narys individualiai geba
paaiskinti savo atliktg darbo dalj ir atsakyti j

N

o o

pastabos

Projekto vadovo | Atskiro mokinio indélis j projektine veikla, Kiti pastebéjimai

2 tasSkai — kriterijus jgyvendintas savarankiskai, nuosekliai, pateikti tai

pagrindziantys jrodymai.

1 taskas — kriterijus igyvendintas i§ dalies, nenuosekliai arba tik su reikSminga vadovo pagalba.
0 tasky — kriterijus nejgyvendintas arba nepateikta jo jgyvendinimo jrodymy.

1. Projekto vadovo vertinimas — 50 %
Projekto proceso taskai: /12
Projekto vadovo dalis = surinkti proceso taskai +~ 12 x 50 =

2. Komisijos vertinimas — 50 %

Projekto rezultato taskai: /14

Pristatymo ir gynimo taskai: /8

Komisijos taskai i§ viso: /22

Komisijos dalis = surinkti komisijos taskai + 22 x 50 = %

3. Galutinis projektinio darbo jvertinimas

%

%

Projekto vadovo dalis % + komisijos dalis % =




Galutinis rezultatas apvalinamas iki sveikojo procento pagal matematines apvalinimo taisykles.

Procentai PaZymys
0-17 % 1
18-29 %
30-44 %
45-52 %
53-61 %
62-70 %
71-79 %
80-88 %
89-96 %
97-100 %

Ol N[O~ iwW(N
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o




Druskininky ,,Ryto* gimnazijos projektinés
veiklos organizavimo tvarkos apraso
8 priedas

AKADEMINIO SAZININGUMO DEKLARACIJA

20 m. d.
Druskininkai
AS, ,
klasés mokinys(-¢) patvirtinu, kad mano
projektas

Parengtas savarankiskai ir visi pateikti duomenys gauti sagziningai. Darbe / projekte néra panaudota
informaciné medziaga, kurig galima priskirti plagiatui ar kuri pazeidzia autoriy teises, visi darbe
pateikti duomenys surinkti paties darbo autoriaus arba cituojami pagal keliamus reikalavimus. Savo
projektiniame darbe aiskiai nurodau, kokius dirbtinio intelekto (toliau — DI) jrankius ir kokiu tikslu
naudojau. Prisiimu atsakomybe uz fakty patikrinima ir galutinj turinj, suprantu, kad negaliu DI
sugeneruoto teksto ar produkto pateikti kaip savarankiskai sukurto, o komisijai uzdavus klausimus
turiu gebéti Zodziu paaiskinti ir apginti visg savo pateikta turin;.

Projekto autorius:

(parasas) (vardas, pavarde)



Druskininky ,,Ryto* gimnazijos projektinés
veiklos organizavimo tvarkos apraso
9 priedas

Mokiniu, atlikusiy ilgalaikj projektinj darba, isivertinimas

Savo veiklg a§ (mokinio vardas pavard¢) vertinu .......... balais (10 baly sistemoje). Manau, kad ji

verta $io pazymio, nes (jvertinimg argumentuok)

Savo veiklg a§ (mokinio vardas pavardé) vertinu .......... balais (10 baly sistemoje). Manau, kad ji

verta §i0 pazymio, nes (jvertinimg argumentuok)



Savo veiklg a$ (mokinio vardas pavardé) vertinu .......... balais (10 baly sistemoje). Manau, kad ji

verta §io pazymio, nes (jvertinimg argumentuok)

Savo veiklg a$ (mokinio vardas pavardé) vertinu .......... balais (10 baly sistemoje). Manau, kad ji

verta §io pazymio, nes (jvertinimg argumentuok)



