Gimnazijos veiklos jsivertinimo 2019 - 2020 m. m. ataskaita

Mokyklos veiklos jsivertinimas buvo atliktas vadovaujantis Mokyklos, igyvendinancios bendrojo
ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika (2016).

Gimnazijos veiklos isivertinima atliko gimnazijos veiklos isivertinimo grupé:

Egidija Vilkien¢ — jsivertinimo koordinatore, direktore,

Neringa Guzeliené — grupés pirmininké, angly kalbos mokytoja metodininké,
Eglé Auryliené — istorijos mokytoja metodininke,

Ramuté Januleviciené — lietuviy kalbos ir literattiros mokytoja metodininke,
Danguolé Jauniskiené — kiino kultiiros mokytoja metodininké,

Biruté Juodzeviciené — angly kalbos mokytoja eksperte.

2018 — 2019 m. m. giluminio jsivertinimo tema 1.1. ,,Asmenybés branda®, pasirinktas veiklos
rodiklis 1.1.1. ,,Asmenybés tapsmas®, raktiniai zodZiai ,,Savivoka, saviverté®.

Vadovaujantis rekomendacijomis ir susitarimais 2019 — 2020 m. m. didesnis démesys buvo
skiriamas pagalbai mokiniui, jo emocinio intelekto lavinimui. Tai sudaré palankias sglygas mokiniy
gilesniam saves pazinimui, savivertés augimui. Mokiniai buvo aktyvis dalyvaudami dalykinése
konferencijose, konkursuose, kiirybinéje veikloje, projektuose, teiké sitilymus, idéjas ugdymo aplinkai
tobulinti ir mokymo kokybei. Visi mokyklos bendruomenés nariai jsitrauké j kryptingg ir nuosekly
mokymosi procesa: mokytojai dalyvavo ilgalaikése kvalifikacijos kélimo programose (,,Socialinis
emocinis ugdymas kuriant palankias mokymaosi aplinkas* ir ,,Mokiniy mokymosi gerinimas: asmeninés
kiekvieno pazangos link®), mokiniai - ilgalaikése prevencinése programose (LIONS QUEST ,,Raktai |
s¢kme*, VEIK) ir mokymuose, tévai - Seminaruose.

Lyginant 2019-2020 m. m. I-0jo ir ll-ojo pusme¢iy mokymosi rezultatus, pazangg padaré 62 proc.
mokiniy, 5 proc. i§ jy pusmecio vidurkis iSaugo ne maziau kaip vienu balu. Labai gerai ir gerai
besimokanciyjy mokiniy procentas iSaugo nuo 25 proc. (2017, 2018, 2019 metais) iki 28,3 proc. 2020
metais. Didéja bendras gimnazijos metiniy jvertinimy vidurkis: 2017 m. — 7,6, 2018 m. — 7,65, 2019 m.
— 7,72, 2020 m. - 7,81. 4,89 sumazéjo nepateisinty pamoky skaicius, tenkantis vienam mokiniui.

2019 — 2020 m. m. tgsiamas temos 1.1. ,,Asmenybés branda“ giluminis jsivertinimas. Pasirinktas
veiklos rodiklis 1.1.1. ,,Asmenybés tapsmas*, raktinis zodis ,,Socialumas*.



Darbo grupés tikslas buvo iSsiaiSkinti:

Ar mokiniai nori ir moka bendrauti, bendradarbiauti, geba kelti ir koreguoti asmeninius tikslus,
prisiimti atsakomybe uz mokymasi, ar prisideda prie bendruomenés gerovés kiirimo.

Duomenu rinkimo biidai:

Mokiniy, mokytojy, mokyklos darbuotojy apklausa, interviu, diskusija.

Apklausoje dalyvavo 258 mokiniai — 57 proc. (84 I gimnazijos klasiy — 74 proc., 46 Il gimnazijos
klasiy — 47 proc., 50 Il gimnazijos klasiy — 43 proc., 78 IV gimnazijos klasiy — 63 proc.), 46 mokytojai
ir 21 darbuotojas.

Giluminio isivertinimo apibendrinimas

Stiprieji veiklos aspektai:

1. 59 proc. mokiniy teigia, kad jiems gerai sekasi bendrauti su bendraamziais, kiek pras¢iau
- 55 proc. — su suaugusiais.
2. 78 proc. mokytojy moko, skatina ir motyvuoja mokinius bendrauti, bendradarbiauti,

padéti vieni kitiems sprendziant problemas.

3. 75 proc. mokiniy, 85 proc. mokytojy ir 71 proc. kity mokyklos darbuotojy teigia, kad
gerbia kity zmoniy jsitikinimus, tolerantiskai priima kitokiag nuomoneg.

4. 84 proc. mokiniy, 91 proc. mokytojy ir du trecdaliai (67 proc.) nepedagoginiy darbuotojy
pripazjsta kity teis¢ buti kitokiems, gerbia kito asmens orumag.

5. Beveik pusei (49 proc.) mokiniy pavyksta paaiskinti savo poziiirj, apginti savo nuomong.

6. 80 proc. mokytojy teigia, kad moko ir skatina mokinius vieSai i§sakyti savo mintis,
klausti, diskutuoti, ginti savo nuomong, argumentuoti; beveik tiek pat — 76 proc. — isklausyti kitus,
priimti jy nuomong.

7. 79 proc. mokiniy teigia, kad jie prisiima atsakomybe uz savo mokymasi, 87 proc.
mokytojy tvirtina, kad moko mokinius atsakingumo.

Tobulintini veiklos aspektai:

1.  Tik 44 proc. mokiniy patinka dirbti grupéje su kitais mokiniais. 52 proc. mokiniy abejoja
arba nemano, kad dirbdami grupéje jie geba analizuoti, dalintis informacija, spresti problemas ir priimti
bendrus sprendimus.

2. 38 proc. apklausoje dalyvavusiy mokiniy padeda savo klasés draugams jvairiose veiklose
(organizuoti renginius, atlikti namy darbus, paaiSkinti sunkiau suprantamg medziagg).

3. Maziau nei pusé (48 proc.) apklausoje dalyvavusiy mokytojy moko komandinio darbo:
analizuoti ir kiirybiskai spresti problemas, priimti bendrus sprendimus.

4. Tik 28 proc. mokiniy teigia, kad jiems sekasi risliai pasakoti, sklandziai reiksti mintis.



5. 46,5 proc. mokiniy geba ir drasiai kelia asmeninius tikslus, tik 26 proc. jau dabar Zino, kg
noréty veikti po 10 mety. Nors daugiau kaip pusé (59 proc.) mokytojy teigia, kad moko kelti tikslus ir jy
siekti, taCiau tai patvirtina tik 31 proc. mokiniy.

6.  Tik trecdalis (33 proc.) mokiniy teigia, kad moka mokytis. 2 proc. gimnazisty pripazjsta,
kad nesugeba prisiimti atsakomybés uz savo mokymasi.

7. 31 proc. mokiniy patinka buti aktyviems klasés gyvenime, 32 proc. — noriai dalyvauja
mokyklos renginiuose, 22 proc. — savanoriauja.

Pastaba. Nurodyti procentai apklausose dalyvavusiy respondenty, kurie pasirinko atsakyma,
patvirtinantj visiska sutikima su teiginiu.

Bendruomenés sprendimai ir jsipareigojimai:

1. Tobulinti mentorystés veikla mokykloje:
a. oOrganizuoti seminarg-mokymus biisimiems mokiniams-mentoriams, apibréziant aiskias jy
funkcijas;
b. mentoryste jtraukti j socialinés veiklos sarasa;
c. skirti atsakingg zmogy (vadova) uz $ig veikla.
2. Darbg grupése sieti su projektine veikla bei inicijuoti daugiau projektinés veiklos mokymo(si)
procese.
3. Sistemingai organizuoti mokiniams vie$ojo kalbéjimo paskaitas.
4. Skatinti jvairiy dalyky mini konferencijas per pamokas.
5. Suorganizuoti mokiniams seminarg — mokymus, kaip kelti asmeninius tikslus, savarankiskai
mokytis ir kelti savivertg.
6. Savanoryste, aktyvumg ir veikla mokykloje, renginiuose sieti su pilietiSkumo ir lyderystés
programa ,,Raktai ] s€kme*.



