`DRUSKININKŲ „RYTO“ GIMNAZIJA
MOKINIŲ UGDYMO KARJERAI PLANAS 2025/2026 M.M.

1 - 4 klasės
Karolina Juoskaitė - Vitkauskė, karjeros specialistė
Tikslas –  teikiant ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir profesinio konsultavimo padėti gimnazistams rinktis tinkamas švietimo ir užimtumo galimybes, sudaryti sąlygas įgyti karjeros kompetencijų ir aktyviai kurti savo karjerą. 
Uždaviniai:
1. Organizuoti ir koordinuoti profesinio orientavimo paslaugų teikimą ir plėtojimą.
2. Teikti ugdymo karjerai, profesinio konsultavimo, profesinio informavimo (įskaitant ir profesinį veiklinimą) paslaugas mokiniams.
3. Teikti asmenines ir grupines konsultacijas karjeros klausimais 
4. Teikti informaciją apie studijų ir profesinio mokymo galimybes, švietimo teikėjus ir jų vykdomas mokymo ir studijų programas, priėmimo taisykles ir terminus.
5. Supažindinti mokinius su profesinės veiklos ir užimtumo sritimis, darbo rinka ir jos pokyčių prognozėmis remdamasis aktualiais ir patikimais duomenimis.
Darbo būdai, metodai ir priemonės ir formos:

Individualios konsultacijos, grupinis darbas, darbas klasėse, tėvų konsultavimas, bendravimas su socialiniais partneriais ir kitomis ugdymo įstaigomis, informacijos paieška ir sklaida internete, profesinis informavimas pamokų ir klasių valandėlių metu, ugdymo karjerai informacinis stendas.

Karjeros specialisto veiklos planas

	Nr.
	Veiklų sritys
	Veiklos 
	Dalyviai 
	Datos
	Galutinė paslauga/produktas

Atsiskaitymo forma 

	1.
	Situacijos analizė, planavimas
	Svarbiausių  karjeros sistemos dokumentų monitoringas ir analizė. 
	
	Visi m.m.
	Dokumentacija elektroninėje erdvėje, metodinė medžiaga

	
	
	Karjeros paslaugų stebėsena ir kitos kokybės užtikrinimo priemonės.
	Gimnazijos administracija, auklėtojai, mokytojai.
	Visi m.m.
	Karjeros paslaugų monitoringas.

	
	
	Apklausa mokiniams, auklėtojams, mokinių tėvams (globėjams) apie reikiamas ugdymo karjerai paslaugas.

	Gimnazijos mokiniai, mokinių tėvai (globėjai), klasių auklėtojai
	Gruodžio - Sausio

mėn.  
	Apklausų analizė ir poreikių nustatymas

	
	
	Mėnesinio plano sudarymas.
	Ugdymo karjerai darbo grupė.
	Kiekvieną mėn.
	Planai.

	
	
	Ilgalaikis karjeros veiklų gimnazijoje planas ir jo koordinavimas.


	Ugdymo karjerai darbo grupė.
	Liepos mėn.
	Planas.

	2.
	Kvalifikacijos kėlimas, saviugda
	Dalyvavimas seminaruose, mokymuose.
	
	Visi m.m.
	Seminarų pažymėjimai.

	
	
	Dokumentų ir specialiosios literatūros studijavimas.
	
	Visi m.m.
	Užsiėmimų/valandėlių/

renginių  aprašai/komentarai.

	
	
	Gerosios patirties sklaida.
	Mokytojai, klasių vadovai, tėvai.
	Visi m.m.
	Susirinkimų/ susitikimų registracija.

	Nr.
	Veiklų sritys
	Veiklos 
	Dalyviai 
	Datos
	Galutinė paslauga/produktas

Atsiskaitymo forma 

	3.
	Gimnazijos administracijos, klasių auklėtojų, dalykų mokytojų MUK veiklų koordinavimas
	Komunikavimas apie karjeros paslaugų sistemą: karjeros paslaugų pristatymas atskiroms gimnazijos bendruomenės grupėms.
	Administracija, mokytojai, auklėtojai, gimnazijos bendruomenė
	Visi m.m.
	Informacija elektroniniame dienyne. Gimnazijos tinklapyje, socialiniuose tinkluose

	
	
	Ugdymo karjerai integravimas klasių valandėlėse.
	Mokiniai, klasių auklėtojai
	Visi m.m.
	Klasių valandėlių vedimas suderinus su klasių auklėtojais

	
	
	Individualios ir grupinės konsultacijos mokytojams, auklėtojams.
	Mokytojai, auklėtojai.
	Visi m.m.
	Konsultacijų registravimo el. žurnalas.

	
	
	Tėvų švietimas: seminarai,  diskusijos, konsultacijos.
	Mokinių tėvai.
	Visi m.m.
	Konsultacijų registravimo el. žurnalas.

	4.
	Karjeros paslaugos mokiniams
	Karjeros paslaugų pristatymas gimnazijos tinklapyje ir elektroniniame dienyne, socialiniuose tinkluose ir klasės valandėlių metu.
	Mokiniai
	Visi m.m.
	Elektroninis dienynas, gimnazijos tinklapis, socialiniuose tinkluose, prisistatymas klasės valandėlių metu

	
	
	Individualios ir grupinės konsultacijos mokiniams.
	Mokiniai
	Visi m.m.
	Konsultacijų registravimo el. žurnalas.

	
	
	Karjeros dienos gimnazijoje.

Karjeros mugė (Vilniuje).
	Mokiniai Aukštosios ir kitos mokyklos, įvairių specialybių atstovai, verslininkai, tėvai, studentai.

Aukštųjų mokyklų mugė
	1 kartą per m.m. (spalio arba lapkričio mėn)

1 kartą per metus (balandžio mėn)
	Renginių ir kitų priemonių aprašymas ir informacijos sklaida.

	
	
	Aukštųjų mokyklų vizitai gimnazijoje.
	Mokiniai
	Visi m.m.
	Renginiai skaitykloje, aktų salėje pagal poreikį 

	
	
	Profesinis šešėliavimo renginys.
	Mokiniai
	2 kartą per metus (lapkričio (JLA) ir kovo mėn. )
	Renginių ir kitų priemonių aprašymas ir informacijos sklaida.

	
	
	Informaciniai veiklinimo vizitai.
	Mokiniai 
	Visi m.m., per mėnesį bent 2
	Ekskursijos į aukštąsias ir kitas mokyklas, įmones, įstaigas.

	
	
	Patyriminiai ir intensyvaus veiklinimo vizitai įmonėse ir mokymo įstaigose.
	Mokiniai
	Visi m.m.
	Direktorės įsakymai. Renginių ir kitų priemonių aprašymas ir informacijos sklaida.

	
	
	Mokinių kompetencijų vertinimas ir įsivertinimas.
	Mokiniai
	Visi m.m.
	Apklausų analizė.

	
	
	Profesinės praktikos  savivaldybės ir šalies įstaigose, įmonėse, organizacijose.
	Mokiniai
	Visi m.m.
	Mokinių praktinių veiklų analizė, atsiliepimai.

	
	
	Dalyvavimas karjeros ugdymo projektuose.
	Mokiniai


	Visi m.m.
	Projektų aprašai/ analizė.

	6.
	Bendradarbiavimas su  soc. partneriais
	Bendradarbiavimas su aukštosiomis ir kitomis mokyklomis.

Profesijų / aukštųjų ir kitų mokyklų mugės organizavimas/dalyvavimas.
	Gimnazijos bendruomenė, savivaldybės, šalies įmonės ir organizacijos, mokyklos.
	Visi m.m.
	Informacijos sklaida gimnazijoje, mokyklos tinklapyje, socialiniuose tinkluose.

	
	
	Tęsti  bendradarbia-

vimą su edukacine įmone „Kalba.Lt“.
	Mokiniai, tėvai.
	Visi m.m.
	Renginių aprašai mokyklos tinklapyje, socialiniuose tinkluose.

	
	
	Tęsti projektą „Kryptis-profesijų pasaulis“.
	Mokiniai, tėvai, verslininkai, savivaldybės įmonės, įstaigos, organizacijos.
	Birželio mėn. 
	Informacijos sklaida gimnazijoje, mokyklos tinklapyje, socialiniuose tinkluose.


	Planas visiems mokiniams, besimokantiems mokyklose, vykdančiose bendrojo ugdymo programas, vieniems mokslo metams

	I–II gimnazijos kl.
	III–IV gimnazijos kl.


	Skirta asmenims su intelekto negalia ir kitais specialiaisiais ugdymosi poreikiais

	15 val.
	15 val.
	5–15 val. (pagal mokinio lygį)

	Iš kurių:
	Iš kurių:
	Iš kurių:

	Ugdymas karjerai – 6 val.
	Ugdymas karjerai – 6 val.


	Ugdymo karjerai – 3–6 val.



	Konsultavimas – 3 val. (iš jų 1 val. individualiam konsultavimui)
	Konsultavimas – 3 val. (iš jų 1 val. individualiam konsultavimui)
	Konsultavimas – 0–3 val.

	Informavimas (įskaitant profesinį veiklinimą) – 6 val.
	Informavimas (įskaitant profesinį veiklinimą) – 6 val.
	Informavimas (įskaitant profesinį veiklinimą) – 2–6 val.


SUDERINTA   …………  Druskininkų ,,Ryto” gimnazijos  pavaduotoja ugdymui Elvyra Kavaliauskienė                                                 
TVIRTINA   …………  Druskininkų ,,Ryto” gimnazijos direktorė Žaneta Krivonienė                                                          
Parengė karjeros specialistė Karolina Juoskaitė - Vitkauskė

